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16 

 
Acta No. _02  

 
 

ENCUENTROS DIALÓGICOS Y FORMATIVOS 

VIGENCIA 2025 VERSIÓN _27  

 

Fecha 2025/05/9 Lugar (Seccional Girardot) 

 

FACULTAD: Ciencias administrativas, 
económicas y contables 

PROGRAMA ACADÉMICO: Tec. en Gestión Turistica y 
Hotelera 

NOMBRE DEL DIRECTOR DEL PROGRAMA 
ACADÉMICO 

Adriana Rocio Rodriguez G.  

 

NOMBRE DEL ESTUDIANTE 
DESIGNADO COMO SECRETARIO: 

Paulita Alejandra Estefanía Lara Caycedo 

N° DE IDENTIFICACIÓN 1003568557 

FACULTAD Y PROGRAMA AL QUE 
PERTENECE: 

Tec. en Gestión Turistica y Hotelera  

CORREO INSTITUCIONAL: palara@ucundinamarca.edu.co  

 
Copia de la asistencia (Anexo XX Folios) en donde consta que asistieron 
  9 Estudiantes 

 
1 AGENDA DEL DÍA: 

1.1 PALABRAS DE BIENVENIDA DE LOS COORDINADORES DANIEL 
ENRIQUE RODRÍGUEZ BELTRÁN Y ADRIANA RODRIGUEZ 

1.2 LLAMADO A LISTA VERIFICACION QUORUM- DILIGENCIAMIENTO 
ASISTENCCIA CÓDIGO QR 

1.3 DESIGNACIÓN DE SECRETARÍA. 
1.4 INFORME DE RESULTADOS DEL PLAN DE MEJORAMIENTO 

ENCUENTRO DIALÓGICO 2025-I. 
1.5 CALENDARIO ACADÉMICO 
1.6 AUTOEVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN. 
1.7 REGLAMENTO ESTUDIANTIL. 
1.8 PRUEBAS SABER PRO. 
1.9 PROCESOS DE INTERNACIONALIZACIÓN 
1.10 ACUERDO 012 OPCIONES DE GRADO. 
1.11 INTERVENCIÓN ESTUDIANTES-PROPOSICIONES Y VARIOS. 
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1.11.1 DILIGENCIAMIENTO ENCUESTA DE PERCEPCIÓN IMPACTO POR 

PARTE DE LOS ESTUDIANTES 
1.12 INTERVENCIÓN PREPOSICIONES Y VARIOS. 
1.13 ACTIVIDAD INTERACTIVA. 
1.14 APROBACIÓN DEL ORDEN DEL DÍA. 

2 CONTENIDO 

2.1 TEMAS INSTITUCIONALES 

2.2 Socialización de autoevaluación y acreditación. 
 

• Palabras de Bienestar universitario 

2.3 TEMAS DE FACULTAD 
 

• Calendario académico 

• Autoevaluación y acreditación. 

• Reglamento estudiantil. 

• Pruebas Saber Pro 

• Opciones de trabajo de Grado. 

• Procesos de Internacionalización. 

 
2.4 TEMAS ESPECÍFICOS DEL PROGRAMA ACADÉMICO 

 
2.5 Socialización trabajos de grado. 

 
2.6 Ruta de acreditación de alta calidad del programa. 
2.7 Seguimiento y resultados del proceso de autoevaluación. 
2.8 Reglamento estudiantil 
2.9 Pruebas Saber Pro. 
2.10. Internacionalización 
2.11. Casos especiales de estudiantes Tec. en Gestión Turística y Hotelera 

 
 

3 PROPOSICIONES DE LOS ESTUDIANTES 

 
4 FORMULACIÓN PLAN DE MEJORAMIENTO 
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DESARROLLO DE LA SESIÓN 

 
1. AGENDA DEL DÍA 

BIENVENIDA Y SALUDO A LOS ASISTENTES 
 

El Docente Líder TCO, Mario Hidalgo, se permite dar la bienvenida a 
los asistentes de los diferentes semestres del programa, se explica en 
que consiste el encuentro dialógico y se les recuerda el 
diligenciamiento de la encuesta de impacto al finalizar el encuentro 
dialógico. 

 
1.1 PALABRAS DE BIENVENIDA DEL SR. COORDINADOR DANIEL 

ENRIQUE RODRÍGUEZ BELTRÁN. 

El Coordinador Daniel Enrique Rodríguez inició la sesión con un cordial 
saludo a todos los presentes. Durante su intervención, resaltó la 
importancia de este espacio de encuentro dialógico, concebido como una 
oportunidad para que los estudiantes puedan expresar libremente sus 
ideas, sugerencias y aportes dirigidos al fortalecimiento del programa 
académico. Asimismo, invitó a los asistentes a reflexionar y formular sus 
preguntas e inquietudes a lo largo del desarrollo de la actividad, con el fin 
de que estas puedan ser presentadas en el espacio de intervención 
correspondiente, garantizando así respuestas oportunas y pertinentes. 

Así mismo enfatiza que los estudiantes son los actores fundamentales de 
este proceso, destacando que su participación comprometida resulta 
esencial para la construcción y mejora continua del programa académico. 
 
Finalmente, la Coordinadora Adriana Rocio Rodriguez, da una 
bienvenida a los asistentes en especial a los estudiantes del programa 
Tecnología en Gestión Turistica y Hotelera, mencionando que dentro de 
la agenda se incluye el seguimiento de los casos especiales del 
programa de manera detallada con el animo de generar las aclaraciones 
respectivas frente a cada caso.  

 
1.2 LLAMADO A LISTA VERIFICACION QUORUM—DILIGENCIAMIENTO 

ASISTENCIA CÓDIGO QR. 

Las estudiantes Laura Manuela Marquez y Paulita Alejandra 
Estefanía Lara Caycedo se encargan de garantizar el 
diligenciamiento de asistencia al encuentro, así como se comparte el 
respectivo código QR. 
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1.3 DESIGNACIÓN DE SECRETARÍA 

 
El Docente Mario Hidalgo, designa a la estudiante Laura Manuela Marquez 
Forero de 3er semestre para que actuase como secretaria en el presente 
encuentro dialógico por parte del programa Administración de empresas.  
De la misma manera se designa a la estudiante Paulita Alejandra Estefanía Lara 
Caycedo como secretaria del programa Tec. en Gestión Turistica y Hotelera. 

 
 

1.4 INFORME DE RESULTADOS DEL ANTERIOR ENCUENTRO DIALÓGICO 
2024-2 (PLAN DE MEJORAMIENTO) 

 
El coordinador del programa, Daniel Enrique, informó en primera instancia 
que se ha dado solución a la problemática relacionada con la asignación 
de cupos por jornada, tanto diurna como nocturna, con el objetivo de 
garantizar el respeto por los horarios inscritos por los estudiantes. Para 
ello, se llevó a cabo una investigación y verificación exhaustiva que 
permitió confirmar que los estudiantes hayan inscrito sus asignaturas de 
acuerdo con la jornada correspondiente. En los casos en que se 
identifiquen inconsistencias, se procederá a realizar un llamado de 
atención y a corroborar la información suministrada por el estudiante, con 
el fin de establecer una justificación válida para la situación. 

 
Asimismo, se informó que también se ha dado solución a la situación 
relacionada con el curso CAI: Ciudadanía del Siglo XXI, ya que varios 
estudiantes no podían cursarlo debido a la limitación de cupos. Como 
medida alternativa, se ha dispuesto la posibilidad de cursar este 
componente de manera intersemestral. No obstante, se enfatizó que esta 
modalidad tendrá un costo, dado que implica la contratación del gestor del 
conocimiento encargado de impartir el curso. 

 
1.5 CALENDARIO ACADEMICO 

 
El coordinador del programa, Daniel Enrique, presentó el cronograma 
oficial indicando que se encuentra visible en la página institucional de la 
universidad, la cual se crea para la ejecución de los procesos académicos 
correspondientes, haciendo especial énfasis en los estudiantes que aún 
se encuentran cursando la ruta curricular antigua. 

Durante su intervención, informó que esta ruta cuenta actualmente con un 
plazo aproximado de un año para su finalización, razón por la cual 
recomendó de manera enfática evitar la solicitud de aplazamiento de 
semestre. 

 
Explicó que, debido al tiempo limitado restante para completar dicha ruta, 
un aplazamiento podría acarrear consecuencias significativas, como la 
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 acumulación de diagnósticos pendientes, lo que implicaría retrasos 
académicos y una posible extensión del tiempo de formación más allá de 
los diez semestres inicialmente establecidos en el plan de estudios. 

 
En este contexto, el coordinador hizo un llamado especial a la comunidad 
estudiantil para que den cumplimiento a los requerimientos académicos 
dentro de los plazos estipulados, recomendando que las gestiones 
correspondientes se realicen con antelación al vencimiento de los términos 
establecidos, a fin de evitar complicaciones que puedan afectar su 
trayectoria académica. 

 
1.6 AUTOEVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

 
 

El docente Diego Armando Castro Munar, líder del proceso de 
autoevaluación del programa, informó que desde hace aproximadamente 
un año y medio se viene desarrollando un proceso de actualización y 
fortalecimiento de este. Este trabajo ha contado con la participación de un 
equipo de gestores de conocimiento especializados, quienes han 
contribuido de manera significativa al desarrollo académico y 
organizacional del programa, guiados por la visión del coordinador, el 
profesor Daniel. 

 
El Gestor del conocimiento Castro explicó que la autoevaluación se 
fundamenta en la Ley 30 de 1992, la cual establece como responsabilidad 
de docentes y estudiantes la garantía de la calidad educativa. En ese 
sentido, subrayó que cada actividad realizada, tanto en el aula como en 
otros espacios formativos, debe estar debidamente respaldada con 
informes que alimenten los factores evaluativos definidos para el proceso 
académico. 
Asimismo, detalló que la autoevaluación institucional se estructura en 
varias etapas: recopilación de información, desarrollo de procesos, 
sistematización y análisis de resultados, todas orientadas a consolidar 
procesos de alta calidad que permitan al programa cumplir con los 
estándares exigidos. 

 
El proceso de autoevaluación, según indicó, se desglosa en 12 factores y 
243 características establecidos por el Consejo Nacional de Acreditación 
(CNA). Entre los factores clave, mencionó los siguientes: 

 

• Proyecto Educativo del Programa (PEP): Define la identidad, 
misión y visión del programa. 

• Profesores: Evalúa la cualificación académica, metodologías 
de enseñanza y condiciones laborales del cuerpo docente. 

• Graduados: Analiza el impacto profesional de los egresados y 
realiza su seguimiento. 

• Aspectos Académicos y Resultados de Aprendizaje: Evalúa 
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 cada actividad académica en función de su aporte a la 
efectividad educativa. 

 
Otros factores destacados incluyen: 
 

• Permanencia y Graduación: Implementa estrategias de 
acompañamiento para garantizar la continuidad y culminación 
de los estudios por parte de los estudiantes. 

• Dialogando con el mundo: Promueve la movilidad académica 
nacional e internacional. 

• Ciencia, Tecnología e Innovación (CTEI): Fomenta la 
investigación y el desarrollo de proyectos dentro del programa. 

• Bienestar Universitario: Asegura el bienestar integral de la 
comunidad académica mediante actividades y recursos 
específicos. 

• Medios Educativos y Ambientes de Aprendizaje: Garantiza la 
disponibilidad de herramientas, espacios y recursos 
pedagógicos adecuados. 

• Organización y Administración Financiera: Gestiona de forma 
eficiente los recursos económicos necesarios para el 
funcionamiento del programa. 

• Recursos Físicos y Tecnológicos: Asegura la existencia y 
operatividad de recursos tecnológicos y físicos adecuados. 

 
Finalmente, el Gestor del conocimiento Diego Armando Castro expresó su 
agradecimiento a los estudiantes, al coordinador del programa y a los 
docentes comprometidos con el proceso de autoevaluación. 

 
 

1.7 REGLAMENTO ESTUDIANTIL 
 

El docente Mario Fernando socializó, a través de la plataforma 
institucional, el Reglamento Estudiantil, haciendo especial énfasis en el 
Artículo 7, relacionado con la Pérdida de la Calidad de Estudiante. En este 
artículo se establece que el estudiante perderá dicha calidad en caso de 
reprobar un CAI o CADI en tres ocasiones o al aplazar de manera 
discontinua los semestres académicos. 

 
Ante esta disposición, el docente informó que actualmente se están 
implementando seguimientos y llamados de alertas tempranas, con el 
propósito de prevenir este tipo de situaciones y brindar el 
acompañamiento necesario a los estudiantes para que puedan continuar 
con su proceso académico de manera exitosa. 
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1.8 PRUEBA SABER PRO 

El docente Arturo Serrano llevó a cabo una socialización informativa sobre 
la Prueba Saber Pro, en la cual explicó en qué consiste esta evaluación, 
quiénes deben presentarla, cómo está estructurada y cuál ha sido su 
comportamiento en los últimos años. Durante su intervención, resaltó con 
preocupación la tendencia de los resultados obtenidos en los últimos ocho 
años, presentando gráficas comparativas que permitieron evidenciar las 
diferencias de desempeño con respecto a otros programas académicos de 
la seccional y universidades de la región. 

El docente indicó que, aunque los mejores resultados tienden a observarse 
en las asignaturas cursadas durante el semestre en que se presenta la 
prueba, es necesario reforzar y repasar de manera constante los 
contenidos de los primeros semestres, ya que estos presentan los 
indicadores más bajos de rendimiento. Esta situación, según el análisis 
presentado, afecta negativamente el promedio general de los resultados 
del programa. 

 
Ante este panorama, el profesor Serrano hizo un llamado a la reflexión por 
parte de toda la comunidad académica, invitando a estudiantes y docentes 
a trabajar en equipo con el objetivo de alcanzar la excelencia en la Prueba 
Saber Pro. El propósito de este compromiso colectivo es mejorar los 
indicadores de calidad, no solo a nivel de la sede, sino también a nivel 
departamental y nacional. 

 
1.9 SOCIALIZACIÓN OPCIONES DE GRADO-ACUERDO 012 (Enny Alvares) 

 
La docente Enny Alvares, líder de trabajos de grado, explicó la ruta de 
opciones de grado 2024 y presentó las diferentes modalidades que los 
estudiantes pueden elegir para completar su requisito de grado, conforme 
al acuerdo número 012 emitido por la universidad. Este acuerdo establece 
cinco alternativas: monografía o artículo publicable, ruta de 
emprendimiento e innovación, título de especialización, pasantía y obra de 
creación artística. Además, mencionó que quienes ya se encuentren en 
una de estas rutas deben asistir a las reuniones organizadas al inicio del 
semestre, se estará comunicando con los estudiantes de semestre 
QUINTO y SEXTO de la ruta nueva, y SEPTIMO, OCTAVO, NOVENO Y 
DÉCIMO de la ruta antigua, para confirmar fechas de igual manera mostrar 
el calendario, donde se asignarán asesores y se establecerán los 
lineamientos específicos para cada opción. 

 
 

 
En cuanto a la monografía o artículo publicable, señaló que esta modalidad 
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 corresponde al trabajo de grado clásico, donde los estudiantes profundizan 
en un tema de investigación en áreas de ciencia, tecnología e innovación 
(CTEI). Los estudiantes que seleccionen esta opción contarán con el 
apoyo de asesores académicos y podrán vincularse a semilleros para 
recibir orientación metodológica y recursos que faciliten el desarrollo de su 
proyecto. Detalla que se encuentra listo el cronograma de las monografías 
2025, la cual se llevará a cabo una reunión para socializar los temas que 
deben saber respecto a la revisión los sus trabajos y la defensa con las 
que deben realizarlas. 

 
La ruta de emprendimiento e innovación está diseñada para estudiantes 
de la ruta nueva, que tienen o desean iniciar un proyecto empresarial. Esta 
opción permite que los estudiantes reciban del área respectiva de 
emprendimiento, que los guiará en la formalización y puesta en marcha de 
su emprendimiento. Subrayó la importancia de involucrarse en los 
programas de apoyo de la universidad para fortalecer sus habilidades 
empresariales y cumplir con los requisitos de esta opción. 

 
Para los estudiantes que eligen la opción de título de especialización, 
indicó que esta modalidad se encuentra únicamente para la ruta nueva la 
cual permite avanzar en su formación académica con un título de 
especialización cursando créditos de posgrado desde el pregrado, donde 
el coordinador Daniel interviene, recalca que para esta opción es 
fundamental que la nota en los CAI de profundización se debe haber 
aprobado con mínimo 3.5, debido a que será tomado en cuenta al 
momento de la homologación. Esto es una oportunidad para aquellos que 
desean especializarse en su campo y obtener un reconocimiento 
profesional adicional. 

La pasantía es otra opción de grado que consiste en la realización de 
prácticas en empresas u organizaciones con las cuales la universidad 
tiene convenios, de igual manera se encuentra la pasantía con opción de 
internacionalización. Los estudiantes tienen la oportunidad de aplicar sus 
conocimientos en un contexto real de trabajo, y esta experiencia práctica 
les permite fortalecer sus competencias laborales. 

 
De igual manera, mencionó la opción de obra de creación artística, 
destinada a los estudiantes de áreas que lo permitan, como música o artes 
visuales. Esta modalidad requiere que los estudiantes desarrollen una 
obra significativa y cumplan con los procesos establecidos por la 
universidad para su evaluación y certificación. 

 
1.10. SOCIALIZACIÓN PROCESOS DE INTERNACIONALIZACIÓN. 

El docente Luis Carlos Salcedo invita a los estudiantes a inscribirse una vez 
salgan convocatorias en la pagina para que realicen procesos de 
internacionalización en los diversos países que se tienen convenios de 
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 igualmente manifestó que también hay esta opción para los docentes del 
programa, por otra parte se dio el espacio junto con el gestor del conocimiento 
Julián Huertas a realizar unas preguntas de reflexión y de cómo vivieron esta 
experiencia a 2 estudiantes que están en proceso de internacionalización que 
vienen del Perú. De igual manera el docente Julián manifestó que se realizaría 
un recorrido el día sábado 10 de Mayo con los estudiantes de internacionalización 
por los sitios más representativos de Girardot en el bus de la Universidad. 

1.11. CASOS ESPECIALES DE ESTUDIANTES TEC. EN GESTIÓN TURÍSTICA 
Y HOTELERA 

La Coordinadora Adriana Rocío Rodríguez G. toma la palabra para presentar un 
informe sobre el seguimiento realizado durante el periodo académico 2025-1 a los 
casos especiales registrados en el programa. Explica que se ha llevado a cabo un 
monitoreo constante de estos casos, y que la información correspondiente fue 
enviada oportunamente a través de los correos electrónicos institucionales a cada 
uno de los Creadores de Oportunidades con situaciones especiales activas. 

Asimismo, se recuerda que desde el inicio del semestre se definió una estrategia 
específica para el acompañamiento y resolución de estos casos, la cual ha sido 
implementada de manera progresiva. La Coordinadora aclara que estas medidas 
no aplican a la totalidad de los creadores de oportunidades, sino exclusivamente a 
aquellos que presentan pendientes en núcleos temáticos o asignaturas 
reprobadas. 

Como evidencia del proceso de comunicación y seguimiento, se adjunta un 
pantallazo del correo electrónico enviado a los estudiantes con casos especiales 
activos durante el periodo 2025-1. 
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1.12. ACTIVIDAD INTERACTIVA 
 

El docente líder TC, Mario Hidalgo, llevó a cabo una actividad interactiva 
utilizando una ruleta de preguntas, en la cual se plantearon cuatro 
interrogantes relacionadas con los temas abordados durante el encuentro 
académico. Esta dinámica tuvo como objetivo fomentar la participación de 
los estudiantes, así como promover el trabajo en equipo y fortalecer la 
escucha activa dentro de la comunidad estudiantil. 
Al finalizar la actividad, se expresó un agradecimiento a todos los 
participantes por su disposición y entusiasmo, lo cual contribuyó 
significativamente al éxito total de la actividad. 

 
1.13. INTERVENCIÓN PREPOSICIONES Y VARIOS. 
 

• PALABRAS DE BIENESTAR UNIVERSITARIO. 

El área de Bienestar Universitario dio la bienvenida a los asistentes, 
socializando información relevante sobre la jornada de vacunación contra 
la fiebre amarilla. Se invitó a la comunidad académica a participar 
activamente en esta campaña, como una medida de prevención y cuidado 
frente a esta enfermedad viral. 

Asimismo, se resaltó la importancia de la participación estudiantil en los 
programas de apoyo socioeconómico que ofrece la universidad. Estos 
programas no solo buscan beneficiar a los estudiantes, sino también 
fortalecer los indicadores institucionales, especialmente en el marco de la 
próxima visita de los pares académicos. Se informó que las postulaciones 
a dichos programas deben realizarse a través de la plataforma institucional 
y estarán habilitadas hasta el 6 de junio de 2025. 

Explicaron los programas disponibles para la seccional Girardot, entre 
ellos: 

Hogar Universitario: programa de alojamiento para estudiantes 
provenientes de otras localidades. 
Restaurante Universitario y Plan día de Alimentación: dirigido a 
aquellos estudiantes que requieran almuerzo durante el día o un plan 
alimenticio completo que incluye desayuno, almuerzo y cena. 
Conectividad móvil: servicio de datos y minutos ilimitados para el 
teléfono móvil, se hace entrega de una SIM CARD para el semestre. 

 
Para postularse a cualquiera de estos programas, los estudiantes deben 
cumplir con ciertos requisitos, como mantener un promedio mínimo de 3.5, 
no tener procesos disciplinarios activos, y ser estudiantes activos. Las 
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solicitudes deben hacerse a través de la plataforma institucional en la 
sección de Bienestar Universitario. Los documentos requeridos incluyen 
un recibo de servicio público y, en casos específicos, el registro civil de los 
hijos o documentos que acrediten pertenencia a una población vulnerable. 

Asimismo, Bienestar Universitario informó que para aquellos que reciben 
el beneficio de plan día o restaurante, deben informar las faltas en el 
restaurante para así brindarle en esos días de ausencia la oportunidad de 
adquirir la alimentación a los estudiantes que se encuentran en lista de 
espera 

 
2 CONTENIDO 

2.1 TEMAS INSTITUCIONALES 

• Socialización de autoevaluación y acreditación. 

• Palabras de Bienestar universitario 

2.1.1. INTERVENCIÓN DE LOS ESTUDIANTES 
 

Nombre y Apellido del 
Estudiante 

Aporte Realizado 

Pregunta o Aporte Respuesta 
   

   

   

 
 

2.2. TEMAS DE FACULTAD 

• Calendario académico 

• Autoevaluación y acreditación. 

• Reglamento estudiantil. 

• Prueba Saber Pro 

 
2.2.1. INTERVENCIÓN DE LOS ESTUDIANTES 

 

Nombre y Apellido del 
Estudiante 

Aporte Realizado 

Pregunta o Aporte Respuesta 
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2.3. TEMAS ESPECÍFICOS DEL PROGRAMA ACADÉMICO 

• Socialización trabajos de grado. 

• Ruta de acreditación de alta calidad del programa. 

• Seguimiento y resultados del proceso de Internacionalización 

• Casos especiales programa Tec. en Gestión Turistica y Hotelera 

 
2.3.1. INTERVENCIÓN DE LOS ESTUDIANTES 

 

Nombre y Apellido 
del Estudiante 

Aporte Realizado 

Pregunta o Aporte Respuesta 

Lilibeth Roxana 
Medina 

 
 
 
 
 
 
 

¿El semestre 
avanzado como 
opción de grado 
solo funciona para 
la nueva ruta? 

 
 
 
 
 
 
 

Efectivamente el docente  Mario 
Hidalgo manifiesta que solo aplica 
para la nueva ruta donde verán unas 
profundizaciones en 6 semestre la 
cual deberá correlacionarse con la 
especialización a escoger por parte 
del estudiante y servirá  de base 
para hacer  el semestre de 
especialización para optar el título de 
pregrado. Los estudiantes de la 
antigua ruta les aplica el reglamento 
estudiantil de la antigua ruta donde 
aparecen las opciones que estaban 
inicialmente. 

Jhon Faber Torres 
Llanos 

Hace una breve 
explicación sobre el 
semestre avanzado 

El estudiante realiza intervención 
retroalimentando el tema de semestre 
avanzado para 
nueva ruta. 
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3 PROPOSICIONES DE LOS ESTUDIANTES 

 
4 FORMULACIÓN PLAN DE MEJORAMIENTO 

 

 
No. 

TEMA 

 
DESCRIPCIÓN 

DE LA 
NECESIDAD 

ESTRATE 
GIA 

ACCIONES 
DE MEJORA 

RESPONSA 
BLES 

TIEMPO DE 
EJECUCIÓN INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO 
OBSERVA 
CIONES FECHA 

INICIAL 
FECHA 
FINAL 

1 Pruebas 
Saber 

Pro 

Mejorar los 
indicadores de 
resultados de 

las pruebas 
saber pro del 

programa 

Incluir en la 
nueva 

versión de 
los Cadi – 

CAI 
preguntas 

tipo pruebas 
saber pro. 

Comenzar a 
Trabajar 
banco de 

preguntas con 
los docentes 

para 
aplicarlos en 
sus CADI y 

CAI 

Arturo 
Serrano 

12/05/2025 30/11/2025 Al menos el 80% 
de los 

instrumentos 
CAI/CADI deben 

contener 
preguntas tipo 
Saber Pro al 
finalizar el II 

semestre 
académico 2025. 

Seguimiento 
desde la 

coordinación 
del programa 

para su 
aplicación en 

la 
actualización 
de las nuevas 
versiones de 

los PAD. 

 
Para el presente encuentro dialógico los estudiantes no manifestaron situaciones 
o particularidades, manifiestan estar contentos por el acompañamiento realizado 
por los gestores del conocimiento y los coordinadores Adriana Rodriguez y 
Daniel Enrique Rodriguez.  
 
Siendo las 8 pm del viernes 9 de mayo del 2025. Se da por finalizado el 
Encuentro Dialógico. 
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ADRIANA ROCIO RODRIGUEZ 
Coordinadora del programa 

        Tec. en Gestión Turistica y Hotelera 
 
 

 

  
Paulita Alejandra Estefanía Lara Caycedo 
Secretaria designada  
Encuentro Dialógico y Formativo 

 
 
 

 

Vo.Bo. del Decano de Facultad (Cuando asista) 
Nombre del Decano 
FACULTAD xxx 

 

 
Anexo: Acta No.  Del Consejo de Facultad, en donde consta la aprobación de 
plan de mejoramiento propuesto. 

 
Código Serie Documental (Ver Tabla de Retención Documental). 

 
ANEXOS 

 
 

 
Foto 1 

Actividad Lúdica 

 

 
Foto 2 

Actividad Lúdica preguntas sobre el encuentro 
dialógico 
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Foto 3 
Socialización temas de Autoevaluación 

 

 
 

Foto 4 
Socialización factores- aspectos de autoevaluación 

Por parte del Líder. 

 

Foto 5. Opciones de Grado. 

 

 
Foto 6 

Pruebas Saber Pro 

 

 
Foto 7 

Internacionalización 

 

 

Foto 8 Pausa activa-bienestar 
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Foto 9 
Intervención Bienestar 

 

 

Foto 10 
Reglamento Estudiantil 

  

 

 
REGISTRO DE ASISTENCIA 
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REGISTRO DE ASISTENCIA PROGRAMA TEC. EN GESTION TURISTICA Y HOTELERA 
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140 
ASISTENTES POR GENERO AL ENCUENTRO 

120 
Mujeres; 116 

DIALÓGICO 

100 

 
80 

 
60 

Hombres; 47 

40 

 
20 

Mujeres; 0 Hombres; 0 
0 

 
 
 

 

 
IMPACTOS 
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1,2 

INERVENCIONES Y PREPOSICIONES DE 
ESTUDIANTES 

MUJERES; 1 HOMBRES; 1 
1 

 
0,8 

 
0,6 

 
0,4 

 
0,2 

 
0 

MUJERES HOMBRES 

 
INCONFORMIDADES PRESENTADAS POR LOS ESTUDIANTES 

 
MUJERES 0 

HOMBRES 0 

 

 
 

ACTIVIDADES LUDICAS UTILIZADAS EN EL ENCUENTRO DIALOGICO 
HERRAMIENTA DIGITAL 
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ESTRATEGIA PUBLICITARIA ENCUENTROS DIALOGICOS 

• Canción creada desde una IA invitando a estudiantes al encuentro dialógico. 
https://suno.com/s/sYy0T6QIHDxjW2uu se comparte en grupos de Wasap de los 
Gestores del conocimiento y el programa 
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