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NOMBRE DEL ESTUDIANTE

DESIGNADO COMO SECRETARIO:

Paulita Alejandra Estefania Lara Caycedo
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PERTENECE:

FACULTAD Y PROGRAMA AL QUE [Tec. en Gestidn Turistica y Hotelera

CORREO INSTITUCIONAL:

palara@ucundinamarca.edu.co

Copia de la asistencia (Anexo XX Folios) en donde consta que asistieron

-9 Estudiantes

1 AGENDA DEL DIA:

1.1 PALABRAS DE BIENVENIDA DE LOS COORDINADORES DANIEL
ENRIQUE RODRIGUEZ BELTRAN Y ADRIANA RODRIGUEZ
1.2 LLAMADO A LISTA VERIFICACION QUORUM- DILIGENCIAMIENTO

ASISTENCCIA CODIGO QR

1.3 DESIGNACION DE SECRETARIA.
1.4INFORME DE RESULTADOS DEL PLAN DE MEJORAMIENTO
ENCUENTRO DIALOGICO 2025-I.

1.5 CALENDARIO ACADEMICO

1.6 AUTOEVALUACION Y ACREDITACION.
1.7 REGLAMENTO ESTUDIANTIL.

1.8 PRUEBAS SABER PRO.

1.9 PROCESOS DE INTERNACIONALIZACION

1.10 ACUERDO 012 OPCI

ONES DE GRADO.

1.11 INTERVENCION ESTUDIANTES-PROPOSICIONES Y VARIOS.
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1111 DILIGENCIAMIENTO ENCUESTA DE PERCEPCION IMPACTO POR
PARTE DE LOS ESTUDIANTES
1.12 INTERVENCION PREPOSICIONES Y VARIOS.
1.13 ACTIVIDAD INTERACTIVA.
1.14 APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.
2 CONTENIDO

2.1 TEMAS INSTITUCIONALES
2.2 Socializacién de autoevaluacién y acreditacion.
e Palabras de Bienestar universitario

2.3 TEMAS DE FACULTAD

e Calendario académico
e Autoevaluacion y acreditacion.
¢ Reglamento estudiantil.

e Pruebas Saber Pro
e Opciones de trabajo de Grado.

e Procesos de Internacionalizacion.

2.4 TEMAS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA ACADEMICO
2.5 Socializacion trabajos de grado.

2.6 Ruta de acreditacion de alta calidad del programa.

2.7 Seguimiento y resultados del proceso de autoevaluacion.

2.8 Reglamento estudiantil

2.9 Pruebas Saber Pro.

2.10. Internacionalizacion

2.11. Casos especiales de estudiantes Tec. en Gestién Turistica y Hotelera

3 PROPOSICIONES DE LOS ESTUDIANTES

4 FORMULACION PLAN DE MEJORAMIENTO
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DESARROLLO DE LA SESION

1. AGENDA DEL DIA
BIENVENIDA Y SALUDO A LOS ASISTENTES

El Docente Lider TCO, Mario Hidalgo, se permite dar la bienvenida a
los asistentes de los diferentes semestres del programa, se explica en
que consiste el encuentro dialdgico y se les recuerda el
diligenciamiento de la encuesta de impacto al finalizar el encuentro
dialégico.

1.1 PALABRAS DE BIENVENIDA DEL SR. COORDINADOR DANIEL
ENRIQUE RODRIGUEZ BELTRAN.

El Coordinador Daniel Enrique Rodriguez inici6 la sesion con un cordial
saludo a todos los presentes. Durante su intervencion, resalté la
importancia de este espacio de encuentro dialégico, concebido como una
oportunidad para que los estudiantes puedan expresar libremente sus
ideas, sugerencias y aportes dirigidos al fortalecimiento del programa
académico. Asimismo, invité a los asistentes a reflexionar y formular sus
preguntas e inquietudes a lo largo del desarrollo de la actividad, con el fin
de que estas puedan ser presentadas en el espacio de intervencién
correspondiente, garantizando asi respuestas oportunas y pertinentes.

Asi mismo enfatiza que los estudiantes son los actores fundamentales de
este proceso, destacando que su participacion comprometida resulta
esencial para la construccién y mejora continua del programa académico.

Finalmente, la Coordinadora Adriana Rocio Rodriguez, da una
bienvenida a los asistentes en especial a los estudiantes del programa
Tecnologia en Gestiéon Turistica y Hotelera, mencionando que dentro de
la agenda se incluye el seguimiento de los casos especiales del
programa de manera detallada con el animo de generar las aclaraciones
respectivas frente a cada caso.

1.2 LLAMADO A LISTA VERIFICACION QUORUM—DILIGENCIAMIENTO
ASISTENCIA CODIGO QR.

Las estudiantes Laura Manuela Marquez y Paulita Alejandra
Estefania Lara Caycedo se encargan de garantizar el
diligenciamiento de asistencia al encuentro, asi como se comparte el
respectivo codigo QR.
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1.3 DESIGNACION DE SECRETARIA

El Docente Mario Hidalgo, designa a la estudiante Laura Manuela Marquez
Forero de 3er semestre para que actuase como secretaria en el presente
encuentro dialégico por parte del programa Administracion de empresas.

De la misma manera se designa a la estudiante Paulita Alejandra Estefania Lara
Caycedo como secretaria del programa Tec. en Gestion Turistica y Hotelera.

1.4 INFORME DE RESULTADOS DEL ANTERIOR ENCUENTRO DIALOGICO
2024-2 (PLAN DE MEJORAMIENTO)

El coordinador del programa, Daniel Enrique, informé en primera instancia
gue se ha dado solucion a la problemética relacionada con la asignacién
de cupos por jornada, tanto diurna como nocturna, con el objetivo de
garantizar el respeto por los horarios inscritos por los estudiantes. Para
ello, se llevd a cabo una investigacion y verificacion exhaustiva que
permitid confirmar que los estudiantes hayan inscrito sus asignaturas de
acuerdo con la jornada correspondiente. En los casos en que se
identifiquen inconsistencias, se procedera a realizar un llamado de
atencién y a corroborar la informacién suministrada por el estudiante, con
el fin de establecer una justificacion valida para la situacion.

Asimismo, se informd que también se ha dado solucién a la situacién
relacionada con el curso CAl: Ciudadania del Siglo XXI, ya que varios
estudiantes no podian cursarlo debido a la limitacién de cupos. Como
medida alternativa, se ha dispuesto la posibilidad de cursar este
componente de manera intersemestral. No obstante, se enfatizé que esta
modalidad tendré un costo, dado que implica la contratacién del gestor del
conocimiento encargado de impartir el curso.

1.5 CALENDARIO ACADEMICO

El coordinador del programa, Daniel Enrique, presenté el cronograma
oficial indicando que se encuentra visible en la pagina institucional de la
universidad, la cual se crea para la ejecucion de los procesos académicos
correspondientes, haciendo especial énfasis en los estudiantes que aun
se encuentran cursando la ruta curricular antigua.

Durante su intervencion, informé que esta ruta cuenta actualmente con un
plazo aproximado de un afio para su finalizacién, razén por la cual
recomendd de manera enféatica evitar la solicitud de aplazamiento de
semestre.

Explico que, debido al tiempo limitado restante para completar dicha ruta,
un aplazamiento podria acarrear consecuencias significativas, como la
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acumulacién de diagndsticos pendientes, lo que implicaria retrasos
académicos y una posible extension del tiempo de formacién mas alla de
los diez semestres inicialmente establecidos en el plan de estudios.

En este contexto, el coordinador hizo un llamado especial a la comunidad
estudiantil para que den cumplimiento a los requerimientos académicos
dentro de los plazos estipulados, recomendando que las gestiones
correspondientes se realicen con antelacion al vencimiento de los términos
establecidos, a fin de evitar complicaciones que puedan afectar su
trayectoria académica.

1.6 AUTOEVALUACION Y ACREDITACION

El docente Diego Armando Castro Munar, lider del proceso de
autoevaluacioén del programa, informé que desde hace aproximadamente
un afio y medio se viene desarrollando un proceso de actualizacién y
fortalecimiento de este. Este trabajo ha contado con la participacién de un
equipo de gestores de conocimiento especializados, quienes han
contribuido de manera significativa al desarrollo académico y
organizacional del programa, guiados por la visién del coordinador, el
profesor Daniel.

El Gestor del conocimiento Castro explic6 que la autoevaluacién se
fundamenta en la Ley 30 de 1992, la cual establece como responsabilidad
de docentes y estudiantes la garantia de la calidad educativa. En ese
sentido, subray6 que cada actividad realizada, tanto en el aula como en
otros espacios formativos, debe estar debidamente respaldada con
informes que alimenten los factores evaluativos definidos para el proceso
académico.

Asimismo, detallé que la autoevaluacion institucional se estructura en
varias etapas: recopilacién de informacién, desarrollo de procesos,
sistematizacién y andlisis de resultados, todas orientadas a consolidar
procesos de alta calidad que permitan al programa cumplir con los
estandares exigidos.

El proceso de autoevaluacion, segun indico, se desglosa en 12 factores y
243 caracteristicas establecidos por el Consejo Nacional de Acreditacion
(CNA). Entre los factores clave, menciond los siguientes:

o Proyecto Educativo del Programa (PEP): Define la identidad,
misién y vision del programa.

e Profesores: Evallta la cualificacion académica, metodologias
de ensefianza y condiciones laborales del cuerpo docente.

¢ Graduados: Analiza el impacto profesional de los egresados y
realiza su seguimiento.

e Aspectos Académicos y Resultados de Aprendizaje: Evallua
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cada actividad académica en funciébn de su aporte a la
efectividad educativa.

Otros factores destacados incluyen:

e Permanencia y Graduacion: Implementa estrategias de
acompafiamiento para garantizar la continuidad y culminacion
de los estudios por parte de los estudiantes.

e Dialogando con el mundo: Promueve la movilidad académica
nacional e internacional.

e Ciencia, Tecnologia e Innovacion (CTEl): Fomenta la
investigacion y el desarrollo de proyectos dentro del programa.

e Bienestar Universitario: Asegura el bienestar integral de la
comunidad académica mediante actividades y recursos
especificos.

¢ Medios Educativos y Ambientes de Aprendizaje: Garantiza la
disponibilidad de herramientas, espacios Yy recursos
pedagdgicos adecuados.

e Organizacién y Administracion Financiera: Gestiona de forma
eficiente los recursos econémicos necesarios para el
funcionamiento del programa.

e Recursos Fisicos y Tecnoldgicos: Asegura la existencia y
operatividad de recursos tecnoldgicos y fisicos adecuados.

Finalmente, el Gestor del conocimiento Diego Armando Castro expresoé su
agradecimiento a los estudiantes, al coordinador del programa y a los
docentes comprometidos con el proceso de autoevaluacion.

1.7 REGLAMENTO ESTUDIANTIL

El docente Mario Fernando socializé, a través de la plataforma
institucional, el Reglamento Estudiantil, haciendo especial énfasis en el
Articulo 7, relacionado con la Pérdida de la Calidad de Estudiante. En este
articulo se establece que el estudiante perdera dicha calidad en caso de
reprobar un CAl o CADI en tres ocasiones o al aplazar de manera
discontinua los semestres académicos.

Ante esta disposicion, el docente informé que actualmente se estan
implementando seguimientos y llamados de alertas tempranas, con el
proposito de prevenir este tipo de situaciones y brindar el
acompafamiento necesario a los estudiantes para que puedan continuar
con su proceso académico de manera exitosa.
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1.8 PRUEBA SABER PRO

El docente Arturo Serrano llevé a cabo una socializacion informativa sobre
la Prueba Saber Pro, en la cual explicé en qué consiste esta evaluacion,
quiénes deben presentarla, cdmo esta estructurada y cual ha sido su
comportamiento en los ultimos afios. Durante su intervencion, resalto con
preocupacion la tendencia de los resultados obtenidos en los ultimos ocho
afos, presentando graficas comparativas que permitieron evidenciar las
diferencias de desempefio con respecto a otros programas académicos de
la seccional y universidades de la region.

El docente indic6 que, aunque los mejores resultados tienden a observarse
en las asignaturas cursadas durante el semestre en que se presenta la
prueba, es necesario reforzar y repasar de manera constante los
contenidos de los primeros semestres, ya que estos presentan los
indicadores mas bajos de rendimiento. Esta situacion, segun el analisis
presentado, afecta negativamente el promedio general de los resultados
del programa.

Ante este panorama, el profesor Serrano hizo un llamado a la reflexion por
parte de toda la comunidad académica, invitando a estudiantes y docentes
a trabajar en equipo con el objetivo de alcanzar la excelencia en la Prueba
Saber Pro. El propésito de este compromiso colectivo es mejorar los
indicadores de calidad, no solo a nivel de la sede, sino también a nivel
departamental y nacional.

1.9 SOCIALIZACION OPCIONES DE GRADO-ACUERDO 012 (Enny Alvares)

La docente Enny Alvares, lider de trabajos de grado, explicé la ruta de
opciones de grado 2024 y present6 las diferentes modalidades que los
estudiantes pueden elegir para completar su requisito de grado, conforme
al acuerdo nimero 012 emitido por la universidad. Este acuerdo establece
cinco alternativas: monografia o articulo publicable, ruta de
emprendimiento e innovacion, titulo de especializacién, pasantia y obra de
creacion artistica. Ademas, mencioné que quienes ya se encuentren en
una de estas rutas deben asistir a las reuniones organizadas al inicio del
semestre, se estard comunicando con los estudiantes de semestre
QUINTO y SEXTO de la ruta nueva, y SEPTIMO, OCTAVO, NOVENO Y
DECIMO de la ruta antigua, para confirmar fechas de igual manera mostrar
el calendario, donde se asignaran asesores y se estableceran los
lineamientos especificos para cada opcion.

En cuanto a la monografia o articulo publicable, sefial6 que esta modalidad
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corresponde al trabajo de grado clasico, donde los estudiantes profundizan
en un tema de investigacion en areas de ciencia, tecnologia e innovacion
(CTEI. Los estudiantes que seleccionen esta opcion contaran con el
apoyo de asesores académicos y podran vincularse a semilleros para
recibir orientacion metodologica y recursos que faciliten el desarrollo de su
proyecto. Detalla que se encuentra listo el cronograma de las monografias
2025, la cual se llevara a cabo una reunién para socializar los temas que
deben saber respecto a la revision los sus trabajos y la defensa con las
que deben realizarlas.

La ruta de emprendimiento e innovacién esta disefiada para estudiantes
de la ruta nueva, que tienen o desean iniciar un proyecto empresarial. Esta
opcién permite que los estudiantes reciban del &area respectiva de
emprendimiento, que los guiara en la formalizacion y puesta en marcha de
su emprendimiento. Subrayd la importancia de involucrarse en los
programas de apoyo de la universidad para fortalecer sus habilidades
empresariales y cumplir con los requisitos de esta opcion.

Para los estudiantes que eligen la opcion de titulo de especializacion,
indicoé que esta modalidad se encuentra Unicamente para la ruta nueva la
cual permite avanzar en su formacién académica con un titulo de
especializacion cursando créditos de posgrado desde el pregrado, donde
el coordinador Daniel interviene, recalca que para esta opcién es
fundamental que la nota en los CAl de profundizacién se debe haber
aprobado con minimo 3.5, debido a que ser4 tomado en cuenta al
momento de la homologacién. Esto es una oportunidad para aquellos que
desean especializarse en su campo Yy obtener un reconocimiento
profesional adicional.

La pasantia es otra opcion de grado que consiste en la realizacion de
practicas en empresas u organizaciones con las cuales la universidad
tiene convenios, de igual manera se encuentra la pasantia con opcién de
internacionalizacion. Los estudiantes tienen la oportunidad de aplicar sus
conocimientos en un contexto real de trabajo, y esta experiencia practica
les permite fortalecer sus competencias laborales.

De igual manera, mencion6 la opciéon de obra de creacién artistica,
destinada a los estudiantes de areas que lo permitan, como musica o artes
visuales. Esta modalidad requiere que los estudiantes desarrollen una
obra significativa y cumplan con los procesos establecidos por la
universidad para su evaluacion y certificacion.

1.10. SOCIALIZACION PROCESOS DE INTERNACIONALIZACION.

El docente Luis Carlos Salcedo invita a los estudiantes a inscribirse una vez
salgan convocatorias en la pagina para que realicen procesos de
internacionalizacion en los diversos paises que se tienen convenios de
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igualmente manifesté que también hay esta opcién para los docentes del
programa, por otra parte se dio el espacio junto con el gestor del conocimiento
Julidn Huertas a realizar unas preguntas de reflexion y de cémo vivieron esta
experiencia a 2 estudiantes que estan en proceso de internacionalizacion que
vienen del Peru. De igual manera el docente Julidn manifesté que se realizaria
un recorrido el dia sdbado 10 de Mayo con los estudiantes de internacionalizacion
por los sitios mas representativos de Girardot en el bus de la Universidad.

1.11. CASOS ESPECIALES DE ESTUDIANTES TEC. EN GESTION TURISTICA
Y HOTELERA

La Coordinadora Adriana Rocio Rodriguez G. toma la palabra para presentar un
informe sobre el seguimiento realizado durante el periodo académico 2025-1 a los
casos especiales registrados en el programa. Explica que se ha llevado a cabo un
monitoreo constante de estos casos, y que la informacion correspondiente fue
enviada oportunamente a través de los correos electrdnicos institucionales a cada
uno de los Creadores de Oportunidades con situaciones especiales activas.

Asimismo, se recuerda que desde el inicio del semestre se definié una estrategia
especifica para el acompafiamiento y resolucion de estos casos, la cual ha sido
implementada de manera progresiva. La Coordinadora aclara que estas medidas
no aplican a la totalidad de los creadores de oportunidades, sino exclusivamente a
aquellos que presentan pendientes en nlcleos tematicos o asignaturas
reprobadas.

Como evidencia del proceso de comunicacién y seguimiento, se adjunta un
pantallazo del correo electrénico enviado a los estudiantes con casos especiales
activos durante el periodo 2025-1.

@ outook
INFORMACION CASOS ESPECIALES - TEC. EN GESTION TURISTICA ¥ HOTELERA.

Desde ADRIANA ROCIO RODRIGUEZ GONZALEZ <3ciis
Fechs

dnamares s cos

HEIDY VALENTINA ORTEZ MUNOZ
0w ELNA SARA

Apreciados
Creadores de Oportunidades

Cordial Saludo,

Dem
e

acercarse a la Sala 302 para coordinar la fecha de presentacién de la validacién a

rden que el plazo mximo 30 de Mayo.
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1.12. ACTIVIDAD INTERACTIVA

El docente lider TC, Mario Hidalgo, llevo a cabo una actividad interactiva
utilizando una ruleta de preguntas, en la cual se plantearon cuatro
interrogantes relacionadas con los temas abordados durante el encuentro
académico. Esta dinamica tuvo como objetivo fomentar la participacion de
los estudiantes, asi como promover el trabajo en equipo y fortalecer la
escucha activa dentro de la comunidad estudiantil.

Al finalizar la actividad, se expres6 un agradecimiento a todos los
participantes por su disposicion y entusiasmo, lo cual contribuyé
significativamente al éxito total de la actividad.

1.13. INTERVENCION PREPOSICIONES Y VARIOS.

PALABRAS DE BIENESTAR UNIVERSITARIO.

El 4rea de Bienestar Universitario dio la bienvenida a los asistentes,
socializando informacién relevante sobre la jornada de vacunacion contra
la fiebre amarilla. Se invitd a la comunidad académica a participar
activamente en esta campafia, como una medida de prevencién y cuidado
frente a esta enfermedad viral.

Asimismo, se resalto la importancia de la participacion estudiantil en los
programas de apoyo socioeconémico que ofrece la universidad. Estos
programas no solo buscan beneficiar a los estudiantes, sino también
fortalecer los indicadores institucionales, especialmente en el marco de la
proxima visita de los pares académicos. Se informo que las postulaciones
a dichos programas deben realizarse a través de la plataforma institucional
y estaran habilitadas hasta el 6 de junio de 2025.

Explicaron los programas disponibles para la seccional Girardot, entre
ellos:

Hogar Universitario: programa de alojamiento para estudiantes
provenientes de otras localidades.

Restaurante Universitario y Plan dia de Alimentacion: dirigido a
aquellos estudiantes que requieran almuerzo durante el dia o un plan
alimenticio completo que incluye desayuno, almuerzo y cena.
Conectividad movil: servicio de datos y minutos ilimitados para el
teléfono movil, se hace entrega de una SIM CARD para el semestre.

Para postularse a cualquiera de estos programas, los estudiantes deben
cumplir con ciertos requisitos, como mantener un promedio minimo de 3.5,
no tener procesos disciplinarios activos, y ser estudiantes activos. Las
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solicitudes deben hacerse a través de la plataforma institucional en la
seccion de Bienestar Universitario. Los documentos requeridos incluyen
un recibo de servicio publico y, en casos especificos, el registro civil de los
hijos o documentos que acrediten pertenencia a una poblacion vulnerable.

Asimismo, Bienestar Universitario informé que para aquellos que reciben
el beneficio de plan dia o restaurante, deben informar las faltas en el
restaurante para asi brindarle en esos dias de ausencia la oportunidad de
adquirir la alimentacién a los estudiantes que se encuentran en lista de
espera

2 CONTENIDO
2.1 TEMAS INSTITUCIONALES

e Socializacion de autoevaluacion y acreditacion.
e Palabras de Bienestar universitario

2.1.1. INTERVENCION DE LOS ESTUDIANTES

Nombre y Apellido del Aporte Realizado
Estudiante Pregunta o Aporte

2.2. TEMAS DE FACULTAD

e Calendario académico
Autoevaluacion y acreditacion.
¢ Reglamento estudiantil.

e Prueba Saber Pro

2.2.1. INTERVENCION DE LOS ESTUDIANTES

Nombrey Apellido del Aporte Realizado |
| Estudiante | Preguntac Aporte | Respuesia___|
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2.3. TEMAS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA ACADEMICO

Socializacion trabajos de grado.

Ruta de acreditacion de alta calidad del programa.
Seguimiento y resultados del proceso de Internacionalizacion
Casos especiales programa Tec. en Gestidn Turistica y Hotelera

2.3.1. INTERVENCION DE LOS ESTUDIANTES

Aporte Realizado

del Estudiante

Medina

Nombre y Apellido

Lilibeth Roxana

JEl semestre
avanzado como
opcién de grado
solo funciona para
la nueva ruta?

Pregunta o Aporte

Respuesta
Efectivamente el docente
Hidalgo manifiesta que solo aplica
para la nueva ruta donde veran unas
profundizaciones en 6 semestre la
cual deberd correlacionarse con la
especializacibn a escoger por parte
del estudiante y servira de base
para hacer el semestre de
especializacion para optar el titulo de
pregrado. Los estudiantes de la
antigua ruta les aplica el reglamento
estudiantil de la antigua ruta donde
aparecen las opciones que estaban
inicialmente.

Mario

Jhon Faber Torres
Llanos

Hace una breve
explicacién sobre el
semestre avanzado

El estudiante realiza intervencion
retroalimentando el tema de semestre
avanzado para

nueva ruta.
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3

4

Pruebas
Saber
Pro

DESCRIPCION

DE LA
NECESIDAD

Mejorar los
indicadores de
resultados de
las pruebas
saber pro del
programa

ESTRATE
GIA

Incluir en la
nueva
version de
los Cadi —
CAI
preguntas
tipo pruebas
saber pro.

ACCIONES
DE MEJORA

Comenzar a
Trabajar
banco de

preguntas con

los docentes
para
aplicarlos en

sus CADI y

CAl

PROPOSICIONES DE LOS ESTUDIANTES

RESPONSA

BLES

Arturo
Serrano

FORMULACION PLAN DE MEJORAMIENTO

TIEMPO DE
EJECUCION

FECHA
INICIAL

12/05/2025

FECHA

30/11/2025

INDICADOR DE
CUMPLIMIENTO

Al menos el 80%
de los
instrumentos
CAI/CADI deben
contener
preguntas tipo
Saber Pro al
finalizar el 1l
semestre
académico 2025.

Seguimiento

OBSERVA
CIONES

desde la
coordinacion
del programa

para su
aplicacion en

la

actualizacién
de las nuevas
versiones de

los PAD.

Para el presente encuentro dialégico los estudiantes no manifestaron situaciones
o particularidades, manifiestan estar contentos por el acompafamiento realizado
por los gestores del conocimiento y los coordinadores Adriana Rodriguez y
Daniel Enrique Rodriguez.

Siendo las 8 pm del viernes 9 de mayo del 2025. Se da por finalizado el
Encuentro Dialdgico.
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{hiauodrfquezs.

ADRIANA ROCIO RODRIGUEZ
Coordinadora del programa
Tec. en Gestion Turistica y Hotelera

Vaotda Neyadra lara C.

Paulita Alejandra Estefania Lara Caycedo

Secretaria designada
Encuentro Dialégico y Formativo

Vo.Bo. del Decano de Facultad (Cuando asista)

Nombre del Decano
FACULTAD xxx

Anexo: Acta No. Del Consejo de Facultad, en donde consta la aprobacién de

plan de mejoramiento propuesto.

Cadigo Serie Documental (Ver Tabla de Retencion Documental).

ANEXOS

-
|

fi-!s!tm‘:f
Foto 1 Foto 2
Actividad Ludica Actividad Ludica preguntas sobre el encuentro
dialégico
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Foto 3
Socializacion temas de Autoevaluacién

Foto 4
Socializacioén factores- aspectos de autoevaluacion
Por parte del Lider.

Foto 5. Opciones de Grado.

Foto 6
Pruebas Saber Pro

Foto 7
Internacionalizacién

Foto 8 Pausa activa-bienestar
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Foto 9 Foto 10
Intervencion Bienestar Reglamento Estudiantil

REGISTRO DE ASISTENCIA

Sistema Institucional de Solicitudes
MACROPROCESO ESTRATEGICO (SIS) - Asistencia Virtual
PROCESO GESTION SISTEMAS INTEGRADOS VERSION: 20

FECHA DE VERSION: 24-03-2020

REGISTRO DE ASISTENCIA

PAGIMNA: 1 de 19

ENCUENTRO DIALOGICO MAYO.

HOMERE DEL FACILITADOR O RESPONSABLE: MARIC FERNANDC HDALGO GRIMALDOS

WUMERO DE IDENTIRCACION:

PROCEDIMIENTO D BUBCATESORA: CION Y APRENDIZASE A UN CLIC

PERKIOD ACADEMSCO:
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Sistema Institucional de Solicitudes
MACROPROCESO ESTRATEGICO (SIS} - Asistencia Virtual
PROCESO GESTION SISTEMAS INTEGRADOS VERSION: 2.0
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REGISTRO DE ASISTENCIA PROGRAMA TEC. EN GESTION TURISTICA Y HOTELERA

MACROPROCESO ESTRATEGICO

Sistema Institucional de Solicitudes
(SIS) - Asi ia Virtual

PROCESO GESTION SISTEMAS INTEGRADOS

VERSION: 2.0

REGISTRO DE ASISTENCIA

FECHA DE VERSION: 24-09-2020

PAGINA: 1 de 2

ACTVIDAD:

NOMBRE DEL FACILITADOR O RESPONSABLE:

NUMERO DE IDENTIFICACION:

PROCEDIMIENTO O SUBCATEGORIA:

PERIODO ACADEMICO:

]

Encueniro Dislégic 02

VIRTUAL

ADRIANA ROCIO RODRIGUEZ GONZALEZ

1052383204

GESTION TURISTICA Y HOTELERA GIRARDOT A UN CLIC

PA 2025

N FACULTAD DE
nggri 2z, | CENCAS UNIDAD REGIONAL,
1 x L aoezt4 s | AoMmisTRATIAS SECCIONAL GIRARDOT 2204562007 | ecapito@ucundinamarca.sduco
SARAMI ECONOMICAS ¥
CONTABLES
FACULTAD DE
HERNANDEZ CIENCIAS UNIDAD REGIONAL,
2 x BENAVIDES | 1070623171 | 202222311 | ADMINISTRATIVAS SECCIONAL GIRARDOT 2105414371 | beduhemandez2@veundinamarca edu.co
BRYAM EDU CONOMICAS ¥
CONTABLES
FACULTAD DE
ARAs CEENCIAS UNIDAD REGICNAL
3 x HECTOR s0seaze 302222201 | ADMINISTRATIVAS SECCIONAL GIRARDOT 2045201070 | hestorarias @ucundinamarca.edu.co
ANDRES ECONOMICAS ¥
GONTABLES
FAGULTAD DE
CA_’;?;‘; CIENCIAS UNIDAD REGIONAL,
4 x S 1nssaeoee | 302222203 | ADMINISTRATIVAS SECCIONAL GIRARDOT 3187253200 | jbaronag@ucundinamarca edu.co
emasTiaN ECGNOMIGAS ¥
s CONTABLES
N FACULTAD DE
sARg0SA A5 UNIDAD REGIONAL,
5 x i 100821001 | 32222202 | ADMINISTRATIVAS SECCIONAL GIRARDOT 3232208831 | yancresbarbosa@ucundinamarea edu co
TESoN. ECONGMICAS ¥
~ CONTABLES
ey Ares ADMINISTRAGION | UNIDAD REGIONAL,
] x R 1052383204 DE EMPRESAS SECCIONAL GIRARDOT 3007733001 | adranarocriguez @ueundinamarca edu co
ROCIO
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PAGINA: 2 de 2

FAGULTAD DE
saNTOS CIENCIAS UNIDAD REGIONAL,
7 x Romasius | 1orose7ers | sezzzazs | ADMINISTRATIVAS SECCIONAL GIRARDOT 3002000520 | Idsantos@ueundnamarca.edu.co
DANIEL ECONOMICAS ¥
CONTABLES
LOZANO Area: ADMINISTRACION | UNIDAD REGIONAL,
i X cuarNizo | zssesioe DE EMPRESAS SECCIONAL GIRARDOT 3134875200 | dmarialozano@uecundinamarea edu.co
DIANA MARIA
LiRA FAGULTAD DE
CAYCEDO CIENCIAS UNIDAD REGIONAL,
] x PAULITA 100aseess7 | 302222213 | ADMINISTRATIVAS SECCIONAL GIRARDGT 3108834286 | palara@ucundinamarca edu co
ALEJANDRA ECONOMICAS ¥
ESTEFANIA CONTABLES

IMPACTOS

ASISTENTES POR GENERO AL ENCUENTRO
DIALOGICO

Mujeres; 116

Hombres; 47

Mujeres; 0 Hombres; 0
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INCONFORMIDADES PRESENTADAS POR LOS ESTUDIANTES

MUJERES 0

HOMBRES 0

INERVENCIONES Y PREPOSICIONES DE
ESTUDIANTES

MUIJERES; 1 HOMBRES; 1

MUJERES HOMBRES

ACTIVIDADES LUDICAS UTILIZADAS EN EL ENCUENTRO DIALOGICO
HERRAMIENTA DIGITAL

0:02

@ [ Spin It ] ) &3
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TOTAL LIDERES ¥ TEMAS TRATADOS EN EL ENCUENTRO DIALOGICO
12
1 1 1 1 1 1 1
1
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o
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RODRHGUEZ
REGLAMENTD AUTOEVALMATION DR EOMES DE GRADD PAUEBAS SABER PAO  INTERMACIONALIZACION CRONOGRAMA BEMESTAR - PROGR AMAS
ESTUDLANTIL ACADEMICD SOOOE00 MOMBOOS.
fe Q o]

ESTRATEGIA PUBLICITARIA ENCUENTROS DIALOGICOS

Cancion creada desde una IA invitando a estudiantes al encuentro dialégico.
https://suno.com/s/sYYOT6QIHDxjW2uu se comparte en grupos de Wasap de los
Gestores del conocimiento y el programa
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ENCUENTRO DIALOGICO

Listen and make your own on Suno.
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